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C.A.M.P.P.

CONSORZIO PER L’ASSISTENZA MEDICO PSICOPEDAGOGICA
Via Sarcinelli n. 113 - 33052 Cervignano del Friuli (UD)

Organo di revisione

Oggetto: Certificazione costituzione fondo risorse decentrate per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e della produttivita anno 2023: costituzione ai sensi dell’art. 45 del Contratto collettivo di Comparto
del personale non dirigente 2019-2021 sottoscritto in data 19.07.2023.
L’Organo di revisione, nelle persone dei sottoscritti De Marco dott. Mauro, Dotto dott.ssa Patrizia e Degrassi
dott. Gessi
premesso
- cheindata 15.06.2023 con determinazione del direttore n. 266 del 15.06.2023 si & costituito il “Fondo per
le risorse decentrate per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivité anno 2023:
costituzione ai sensi dell’art. 32 del CCRL Comparto del personale non dirigente sottoscritto in data
15.10.2018%;
- cheindata 19.07.2023 e stato sottoscritto il Contratto Collettivo di Comparto del personale non dirigente
- triennio normativo ed economico 2019-2021,
- cheil nuovo contratto all’art. 46 ha rideterminato I'importo delle risorse variabili per gli anni 2021 e 2022;
- chel'art. 47 del nuovo CCRL ha ridefinito gli adempimenti e le tempistiche a cura degli enti;
richiamati
e il nuovo CCRL comparto del personale non dirigente sottoscritto in data 19.07.2023;
¢ laL.R.6/2021, in materia di vincoli di finanza pubblica applicabili ai consorzi fra enti locali;
RICORDATO che il nuovo CCRL, prevede che I'Organo di Revisione debba certificare la costituzione del Fondo
e la quantificazione delle risorse da destinare alle voci stipendiali ora a carico del bilancio dell’Ente;
VISTA la determina n. 416 del 22.09.2023 del Direttore del C.A.M.P.P. con la quale:
e & stato ricostituito il fondo per la contrattazione decentrata integrativa per 'anno 2023 sulla base
dei criteri indicati nella novellata norma contrattuale sottoscritta in data 19.07.2023;
e sono state evidenziate le risorse da destinare alle voci stipendiali a carico del bilancio;
VERIFICATO che I'Ente ha quantificato I'importo disponibile per la contrattazione decentrata integrativa
dell’esercizio 2023 e delle altre voci stipendiali costituenti salario accessorio fuori fondo;
VERIFICATO altresi che la spesa relativa alla costituzione del fondo e delle indennita fuori fondo per I'anno
2023 & stata correttamente prevista nel bilancio di previsione 2023-2025;

CERTIFICA
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nel rispetto delle norme richiamate in premessa, che la costituzione del fondo per le risorse decentrate da
destinare al personale dipendente non dirigente per 'anno 2023 é stata formulata nel rispetto dei vigenti
limiti normativi/contrattuali e dei vincoli di bilancio per 'esercizio 2023, ne! limite dell'importo complessivo
di euro 100.627,07, di cui euro 60.895,07 derivanti da risorse stabili ed euro 39.732,00 derivanti da risorse
variabili.

Cervignano del Friuli, i 26 settembre 2023
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