C.A.M.P.P.
CONSORZIO PER L’ASSISTENZA MEDICO PSICOPEDAGOGICA
Cervignano del Friuli - via Sarcinelli, 113

(g

Cervignano del Friuli, i

Unita operativa
GESTIONE DEL PERSONALE COPIA

DETERMINAZIONE N. & &
Prot.n. 45

OGGETTO: Revoca procedura di mobilita di comparto e, in via residuale,
intercompartimentale per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno
di n. 1 posto di “istruttore direttivo tecnico — cat. D”.

IL DIRETTORE

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n.1 del 27.01.2022,
avente ad oggetto “Modifica Piano triennale dei fabbisogni del personale 2022/2024 e
rimodulazione dotazione organica”, con la quale € stata disposta l’istituzione di un posto di
“istruttore direttivo tecnico — cat. D” per il potenziamento dell’Unitd Operativa Gestione del
Patrimonio, prevedendone la copertura con le modalita previste dal capo II della L.R. 18/2016;

RICHIAMATA la propria Determinazione n. 36 del 31.01.2022 con la quale ¢ stata avviata
la procedura di mobilita di comparto e in subordine intercompartimentale per la copertura a tempo
indeterminato e pieno di “istruttore direttivo tecnico — cat. D” per il potenziamento dell’Unita
Operativa Gestione del Patrimonio, ed approvato il relativo avviso;

DATO ATTO che il suddetto avviso di mobilita € pubblicato all’albo pretorio on line e nella
specifica sezione in Amministrazione Trasparente/bandi e concorsi e sul sito della Regione FVG
(www.regione.fvg.it - avvisi di mobilita) con scadenza 03.03.2022;

EVIDENZIATO che in relazione al suddetto avviso non sono al momento pervenute
candidature;

RAVVISATA T’opportunitd di ampliare la platea dei possibili candidati, prevedendo quale
requisito di partecipazione anche il solo possesso del diploma di scuola secondaria superiore;

RICORDATO che:

- ai sensi dell’art. 21-quinquies della L. n. 241/1990 “Per sopravvenuti motivi di pubblico
interesse ovvero nel caso di mutamento della situazione di fatto non prevedibile al
momento dell’adozione del provvedimento o, salvo che per i provvedimenti di
autorizzazione o di attribuzione di vantaggi economici, di nuova valutazione
dell’interesse pubblico originario, il provvedimento amministrativo ad efficacia durevole
puo essere revocato da parte dell’organo che lo ha emanato ovvero da altro organo
previsto dalla legge. La revoca determina I’inidoneita del provvedimento revocato a
produrre ulteriori effetti”;



- la revoca possa essere motivata solo da ragioni di opportunita, escludendo
implicitamente 1’ammissibilitd dell’esercizio del relativo potere in relazione ad un
provvedimento affetto da vizi di legittimita;

RITENUTO pertanto di procedere alla revoca della procedura di mobilita di comparto e, in
via residuale, intercompartimentale per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1
posto di “istruttore direttivo tecnico — cat. D”, indetta con Determinazione n. 36 del 31.01.2022;

DETERMINA

1. DI REVOCARE la procedura di mobilitad di comparto e, in via residuale, intercompartimentale
per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto di “istruttore direttivo
tecnico — cat. D”, indetta con Determinazione n. 36 del 31.01.2022.

2. DI DARE ATTO che la revoca in parola non comporta pregiudizi in danno dei soggetti
interessati non essendo sorti diritti a favore di terzi.

3. DI PROVVEDERE, con successivo atto, all’avvio di una nuova procedura di mobilita per la
copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto di “istruttore direttivo tecnico —
cat. D”, secondo le modalitd indicate in premessa, prevedendo pertanto quale requisito di
partecipazione anche il solo possesso del diploma di scuola secondaria superiore.

4. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto di revoca dell’avviso di mobilita sopracitato
all’albo pretorio online, sul sito istituzionale del C.A.M.P.P. al link “Amministrazione

Trasparente — sezione “Bandi di concorso” e sul sito della Regione FVG in corrispondenza della
scheda relativa alla mobilita in parola.

f.to Dott. Roberto ORLICH

Pratica trattata da: G.Beltrame



CERTIFICATO DI INIZ1O PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia conforme all’originale della presente determinazione viene affissa

all’Albo dell’Ente per 15 giomi consecutivi da oggi o fino al

1

i inclusi.

L’IMPIEGATO ADDETTO

Cervignano del Friuli, li

ATTESTATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia conforme all’originale della presente determinazione € stata affissa all’ Albo

dell’Ente  per 15  giorni  consecutivi  dal al

inclusi e che contro la stessa non sono pervenuti reclami e/o

denunce.

IL DIRETTORE
f.to dott. Roberto ORLICH

Cervignano del Friuli, li




