C.A.M.P.P.
CONSORZIO PER L’ASSISTENZA MEDICO PSICOPEDAGOGICA

Cervignano del Friuli - via Sarcinelli, 113

AVVISO PUBBLICO
PER I'INDIVIDUAZIONE DI LAVORATORI BENEFICIARI DI
TRATTAMENTI PREVIDENZIALI DA DESTINARE A UN PROGETTO DI
LAVORI SOCIALMENTE UTILI Al SENSI DELLA LEGGE REGIONALE
18/2011 art 10 comma 1

Si rende noto che il C.A.M.P.P. ha approvato, con deliberazione del Consiglio d’ Amministrazione n. 12 del
29 marzo 2017, la realizzazione del seguente Progetto di lavoro socialmente utile —L.S.U. :

A) titolo Manutenzione del patrimonio mobiliare ed immobiliare dellEnte e
delle aree verdi.
B) finalita’ Conservazione e il miglioramento del patrimonio mobiliare ed

immobiliare del’Ente e delle aree verdi per una migliore fruibilita

da parte dell’'utenza disabile.

C) descrizione delle attivita Le attivita consistono nello svolgimento dei seguenti -compiti,

utilizzando le apposite attrezzature:

1. Piccole riparazioni di vario genere; verniciatura, scrostatura e
pulizia serramenti; pulizia impianti di raffrescamento; piccoli
lavori di tinteggiatura.

2. Sistemazione arredi vari; riordino depositi, cantine e garage;
verniciatura tavoli e mobili da giardino; piccole manutenzioni
parco macchine.

3. Pulizia marciapiedi, pianerottoli e scale esterne; manutenzione
aiuole, piante e aree verdi

D) luogo di svolgimento delle
attivita’ C.S.R.E Cervignano del Friuli, Porpetto — fraz. di Corgnolo,

S.Giorgio di Nogaro, Latisana, Teor;

Centri Residenziali Sottoselva e S.Maria la Longa

E) durata prevista per lo | 52 settimane
svolgimento dell’attivita

F) numero delle ore di impegno 36 (dal lunedi al venerdi: 7,12 ore giornaliere)
settimanale
G) categoria di inquadramento profilo professionale “OPERAIO MANUTENTORE - CATEGORIA
H) trattamento economico B”
Contratto Collettivo Regionale di Lavoro Comparto Unico FVG
[) titolo di studio richiesto — diploma scuola dell’'obbligo

— possesso della patente di guida B

SOGGETTI INTERESSATI:

¢ lavoratori residenti nell’lambito del territorio di competenza del Centro per I'impiego di Cervignano del
Friuli (UD), e, in subordine, in qualsiasi altro Comune del territorio regionale.

| lavoratori devono essere percettori dei seguenti trattamenti previdenziali:

a) Lavoratore posto in CIGS a zero ore e titolare del relativo trattamento;

b) Lavoratore posto in mobilita’ e titolare del relativo trattamento;

c) Lavoratore titolare di altro trattamento speciale di disoccupazione ai sensi dell’art. 11 della Legge 223
del 23.7.1991

DATE E ORARI DI PRESENTAZIONE delle domande:

| lavoratori interessati al progetto e in possesso dei requisiti richiesti, dovranno presentare domanda entro e
non oltre le ore 12.00 del 23 maggio 2017 con le seguenti modalita:

e amano: presso la sede amministrativa del C.A.M.P.P. — Ufficio Personale in via XXIV Maggio, 46 a
Cervignano del Friuli (tel. 0431 386611) nei seguenti orari: (lun./merc. : 8.30/12.00;
14.30/17.00;mart./giov./ven.: 8.30/12.00).

e per e-mail all'indirizzo: protocollo@pec.campp.it.



