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C.AM.P.P.
CONSORZIO PER L"ASSISTENZA MEDICO PSICOPEDAGOGICA

Oggetto: Parere sulla contrattazione decentrata integrativa anno 2024,

[ sottoscritti Revisori dei Conti del Consorzio per 1'Assistenza Medico-Psicopedagogica dott. Mauro De
Marco, presidente, dott.ssa Patrizia Dotto e dott. Gessi Degrassi, componenti effettivi,

RICEVUTA in data 20 novembre 2024 copia della seguente documentazione:

* preintesa destinazione fondo 2024;

e la determinazione del Direttore n. 242 del 06.11.2024 avente ad oggetto: “Fondo per le risorse
decentrate per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita anno 2024 — rettifica
importo risorse variabili”

» Relazione illustrativa al contratto integrativo anno 2024;

¢ Relazione tecnico-finanziaria alla contrattazione di cui all’art. 40 del D.Lgs. 165/2001;

VISTO I"art. 40 bis del Decreto Legislativo n. 165/2001 che prevede che “il controllo sulla compatibilita dei
costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall’applicazione delle norme di legge. con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che
incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessort & effettuata dal collegio dei revisori
dei conti...”;

VISTA la determinazione del Direttore n. 211 del 19.06.2024 di determinazione del fondo per le risorse
decentrate

PRESO ATTO della circolare n. 25 del 19/07/2012 della R.G.S. che fornisce importanti chiarimenti sul
contenuto della Relazione Tecnico-finanziaria e di quella Illustrativa;

VISTA la circolare n. 20/2015 della Ragioneria Generale dello Stato:

VISTO il conto del bilancio del C.A.M.P.P. per il triennio 2024-2026;

Visti gli articoli 40, 40 bis e 48 del D.Lgs 165/2001:

Visti 1 pertinenti articoli dei CCRL tempo per tempo sottoscritti, da ultimo il 19 luglio 2023;
Visto l'art. 239 de]l TUEL

Richiamati

e la costituzione del fondo per 'anno 2024 pari ad €. 101.330,46, di cui 68.930,46 derivanti da risorse
stabili ed €. 32.400.00 derivanti da risorse variabili, anche a seguito della determina del Direttore n.
242 del 06.11.2024 di rettifica dell'importo delle risorse variabili;

e il visto di regolarita contabile e I"attestazione della copertura finanziaria apposti dal responsabile del
servizio finanziario;

¢ il verbale sottoscritto dalla delegazione trattante e dalle organizzazioni sindacali avente ad oggetto
“Preintesa destinazione Fondo 2024”";

e la Relazione Hlustrativa e la relazione tecnico-finanziaria di cui all’art. 40 del D.Lgs. 165/2001;

PRESO ATTO
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- delle risultanze del bilancio consuntivo per Iesercizio finanziario 2023:

- dei documenti di programmazione finanziaria del CA.M.P.P.;

- di quanto ad oggi conosciuto dell’andamento dell esercizio 2024 e della programmazione 2024 - 2026;

- che I'andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalita, assicura I"equilibrio di bilancio:
- che i costi della contrattazione sono compatibili con 1"applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili:

- che i trattamenti accessori dovranno corrispondere a prestazioni effettivamente rese e che gli stessi
verranno erogati solo dopo I'avvenuto raggiungimento degli obiettivi;

VERIFICATI

o la legittimita del contenuto dell'ipotesi di utilizzo del fondo per I'anno 2024, relativamente al
rispetto delle competenze riservate al contratto integrativo dalla legge, nonché relativamente alla
finalizzazione della contrattazione integrativa con riferimento al rispetto dei criteri di meritocrazia ed
al perseguimento dell’obiettivo di una maggiore produttivita;

o che le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa sono tutte finanziate con risorse
stabili:

e la compatibilita economico-finanziaria delle previsioni di spesa previste dalla contrattazione
decentrata integrativa per 1'anno 2024 con i vincoli di bilancio e la coerenza con i vincoli posti dai
contratti regionali;

o il rispetto delle disposizioni sul trattamento accessorio finalizzati a merito e produttivita,

esprime parere favorevole alla proposta di deliberazione indicata in premessa.
Cervignano del Friuli, 21 novembre 2024

Firmato Digitalmente
11 Collegio dei Revisori
Dott. Mauro De Marco
Dott.ssa Patrizia Dotto
Dott. Gessi Degrassi



